Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 47-400 Raciborz, ul. Klasztorna 6
oglasza nabor na stanowisko:
psycholog/psycholozka

1. Wymagania niezbedne:

Prawo wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001r.
o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologow, tj.:

- uzyskal/a w Rzeczypospolitej Polskiej tytul zawodowy magistra na kierunku psychologia lub
za granicg wyksztalcenie uznane za rownorzedne w Rzeczypospolitej Polskiej lub

- uzyskal/a tytut zawodowy magistra na kierunku psychologia zdrowia po ukonczeniu
w Rzeczypospolitej Polskiej jednolitych studidow magisterskich na kierunku psychologia
zdrowia,

- posiada pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych;

- wladanie jezykiem polskim w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
zawodu psychologa,

- nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem

ograniczony.

2. Wymagania dodatkowe:

umiejetnosci organizacyjne, w tym umiej¢tne organizowanie wlasnej pracy,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

komunikatywnos¢,

mile widziane doswiadczenie zawodowe, adekwatne do obejmowanego stanowiska.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Udzielanie pomocy psychologicznej 1 wsparcia rodzinom zastepczym i prowadzacym

rodzinne domy dziecka w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastgpcze;j.

- Udzielanie pomocy psychologicznej 1 wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym
piecze zastepcza oraz osobom, o ktorych mowa w art. 88 ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 roku.

- Prowadzenie konsultacji, poradnictwa i terapii z dzie¢mi przebywajacymi w rodzinach
zastepczych 1 rodzinnych domach dziecka.

- Wspdlpraca z organizatorem i koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpcze] w zakresie
realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej, w szczegdlnosci udzial w sporzadzaniu

okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej.



- Udzielanie konsultacji specjalistycznych pracownikowi socjalnemu i koordynatorowi
rodzinnej pieczy zastepczej w celu wsparcia srodowiska rodzinnego.

- Opiniowanie i orzekanie w sprawach wymagajacych stanowiska psychologa.

- Wspotpraca z sadem, szkotami, osrodkami pomocy spotecznej oraz z innymi instytucji
dziatajgcymi w systemie opieki nad dzieckiem i rodzing.

- Podejmowanie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych
w ramach dziatalno$ci punktu interwencyjno-konsultacyjnego.

- Sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem pieczy zast¢pczej przez stosowanie metod
psychologicznych oraz bezposredniej rozmowy z dzieémi przebywajacymi w pieczy

zastepczej.

4. Warunki pracy:

- wymiar czasu pracy — %2 etatu, umowa na czas okre$lony z mozliwoscia przedtuzenia na czas
nieokres$lony, praca w systemie zmianowym,

- miejsce pracy — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, teren powiatu raciborskiego,

- wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatek za wystuge lat na stanowisku psychologa, okreslone
zostanie zgodnie z regulaminem wynagradzania pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Raciborzu (dostgpnym w siedzibie PCPR w Raciborzu) oraz przepisami dotyczacymi

wynagradzania pracownikéw samorzadowych.

- termin rozpoczecia pracy — niezwlocznie po wytonieniu kandydata do pracy.

5. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV),

- kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- kopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy (w przypadku jego posiadania),

- kwestionariusz osobowy — w zalaczeniu oraz w Dziale Obstugi Administracyjnej PCPR),

- stosowne o$wiadczenia, zgodne z wymaganiami okreslonymi w naborze — w zatgczeniu oraz
w sekretariacie PCPR),

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji wraz z obowigzkiem
informacyjnym - w zalaczeniu oraz w sekretariacie PCPR),

- Zgodnie z Ustawa z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym (tj. Dz. 2024, poz. 560) osoba ubiegajgca si¢ o prace, przed nawigzaniem
stosunku pracy jest zobowigzana przedlozy¢ pracodawcy:

- informacje¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX

1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.



o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace
tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego;

- w przypadku posiadania obywatelstwa innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska, nalezy przedtozy¢
rowniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwana do celéw dziatalno$ci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacj¢ z rejestru karnego,
jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow;

- oswiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktdrych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa oraz jednoczesnie informacje z rejestrow karnych tych
panstw uzyskiwang do celow dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzie¢mi, badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla w/w celow:

- jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja z rejestru karnego nie przewiduje jej
sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego, nalezy zlozy¢ oswiadczenie
o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany w tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec kandydata innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, iz dopuscit si¢ takich czynoéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania
wszelkich lub okre$lonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okre$lonych zawodéw albo
dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan
przez maloletnich, lub z opieka nad nimi.

Oswiadczenia sktadane sa pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.
Osoba sktadajgca o§wiadczenie jest obowigzana do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci:
»Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia”.

- Kandydat przed nawigzaniem stosunku pracy poda Pracodawcy dane osobowe niezbedne w celu
sprawdzenia, czy dane kandydata sa zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub
w Rejestrze 0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu

seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

6. Wymagane dokumenty nalezy skladac:
- osobiscie w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Raciborzu, ul. Klasztorna
6, pok. 7

- pocztg na adres Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie — decyduje data wplywu do PCPR.



Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 8 lipca 2026 roku, do godziny 14.00

Szczegotowe informacje mozna uzyskac telefonicznie pod numerem 32 415 20 28.

Raciborz, dnia 22 czerwca 2026 roku Dyrektor PCPR w Raciborzu
Henryk Hildebrand



